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Analyste principal.e, FP&A

Sommaire du poste

Le ou la candidat.e devra veiller au bon déroulement de I'ensemble
des activités d’analyse et de conseil réalisées par I’équipe Finances, ce
qui comprend la planification, la budgétisation et les prévisions, la stratégie et le
soutien opérationnels, I'analyse financiére, la validation et le rapprochement des données,
I’'analyse du co(t des ventes et les rapports de gestion.

Responsabilités clés

e Produire des rapports de gestion et analyser des rapports financiers

e Consolider et présenter les rapports

e Planifier les activités, établir un budget et effectuer des prévisions

e Elaborer et préparer les présentations

e Soutenir I'analyse des relations avec les investisseurs et I'analyse du financement

e Valider les données, notamment tenir a jour les indicateurs de rendement clés (IRC)
e Analyser le colt des ventes et produire des rapports

e Gestion de I'exploitation :

» Coordonner 'exécution de toutes les demandes standard et ponctuelles de I'équipe
Finances et des modes opératoires normalisés pour un produit ou un service donné;
élaborer des indicateurs de rendement clés, en faire le suivi et produire des rapports.

» Jouer un réle clé dans la création des rapports de gestion.

» Préparer et valider les analyses financiéres complexes et autres activités de
production de rapports, ce qui comprend la hiérarchisation et I'exécution des
demandes de rapports ponctuelles.

» Effectuer les activités récurrentes liées a la budgétisation et aux prévisions, ce qui
comprend I'établissement et la coordination des échéanciers, |'extraction des
données et la préparation et la présentation du budget, I'élaboration des prévisions
et la comparaison avec les prévisions antérieures.

e Relations avec les clients :

» Agir a titre de principale personne-ressource pour les employés des équipes
Opérations commerciales et Affaires médicales et les autres intervenants de
Theratechnologies afin de répondre aux demandes et aux besoins de I'équipe des
finances, de régler les questions relatives aux risques et aux problemes et d’assurer
la qualité constante des résultats.

» Maintenir une connaissance générale des tendances et du rendement antérieur
propres a I'unité opérationnelle, ainsi que des facteurs clés.

> Faire le suivi et tenir a jour les indicateurs de rendement clés (IRC) pour des groupes
d’intervenants particuliers.

e Optimisation des processus :

» Comprendre le contexte des systémes et appliquer ces connaissances en vue de
I’'amélioration continue des systémes techniques et la résolution des inefficacités.

> Relier le systéeme de comptabilité et les rapports de gestion.
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e Autres responsabilités :

» Comprendre et appliquer les pratiques exemplaires en matiere d’extraction et de
manipulation des données.

» Avoir un esprit analytique trés vif et une capacité a traduire de grandes quantités de
données et d’information en renseignements exploitables et en recommandations
d’affaires.

» Connaitre divers systémes financiers et divers aspects des rapports financiers.

> Avoir une maitrise des tableurs et de la modélisation financiére (aisance avec la
manipulation des données et des systémes financiers), en particulier de
Microsoft Excel.

» Posséder une connaissance de base des principes comptables généralement
reconnus (PCGR) et des normes internationales d’information financiere (NIIF)

Titres et compétences privilégiées

e Diplome universitaire en comptabilité ou en finance, un atout

e Connaissance des principes généraux des PCGR et des NIIF, compétences financiéres, etc.

e Excellentes compétences en communication orale et écrite en frangais et en anglais
requises.

e Aumoins 3 a5 ans d’expérience

e Titre de CPA ou de CFA, un atout

Qualités personnelles pour tout le personnel

e Capacité a définir des objectifs et a respecter les délais.
e Capacité a établir des priorités.

e Aptitude a générer des idées et a trouver des solutions.
e Capacité a travailler a la fois seul et en équipe.

e Esprit d’équipe et propension a I’entraide.

e Souplesse et flexibilité.

Qualités personnelles propres au poste

e Excellentes capacités d’analyse, souci du détail et matitrise de la gestion du temps
e Sens des processus, solides compétences en matiere d’organisation et de planification
e Expérience du marché pharmaceutique, un atout.

Ce que Thera offre —

Milieu de travail flexible Programme de REER collectif Cours de langue Fruits frais

Programme d’assurance collective Récompenses “Spot” Régime d’options  Programme de recommandation
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